DE APOIO AO PACIENTE DE CANCER

E-mail: avapacdracenacancer@hotmail,com B Site: avapac.com.br

AV. ALCIDES CHACON COUTO, 684 - FONE/FAX (0**18) 3821-6686 - 3821-1320 - CEP 17900-000 - DRACENA - SP
CNPJ 03.270.466/0001-03

@ AVAPAC - ASSOCIAGAO DE VOLUNTARIOS

1.1 DA OSC ~ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Organizag&do Proponente: X CNPJ
ASSOCIACAO DE VOLUNTARIOS DE APOIO AO PACIENTE DE CANCER 03.270.466/0001-03
ENDERECO DA SEDE

Avenida Alcides Chacon Couto, n° 684- Bairro Metropole- Dracena/SP
CEP:17.900-000

TELEFONE CONTATO: E-MAIL: ‘ SITE:

(18) 3821 66 86 avapacdracenacancer@hotmail.com | Avapacdracena.com.br

N° de inscrigao no CMS: CNES: N° 2958783 " Tipo de Inscrigdo
Vigéncia:10/07/2024 | Entidade (X ) Servigo ( X)
N° de registro no CMDCA: N&o possuli

Vigéncia:--

N° de Inscricao no CEBAS: 71000.033399/2018-91
Vigéncia: 31/12/2027

1.2 DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome do representante legal da OSC: Cargo:

. . [ t
Cleusa Maria Cavalari Storto Roisgiege:

RG: 5400299 Orgao expedidor

CPF: 593.485.428-34 SSP/SP

Eleito em: 01/01/2023 Vencimento do mandato: 31/12/2024

Endereco Residencial:
Avenida Expedicionarios n® 1936, bairro Centro

Cidade: Dracena UF: Sao Paulo Cep:17.900-000

DDD/Tel. 18 3821 1942 (celular): 18 99795 7951

E-mail: cleusacavalari@hotmail.com

Nome do técnico responsavel pela elaboragao do Plano de Trabalho:
Rosana Licia da Silva Quirino

Numero do Registro do Conselho Profissional:
CRESS/46.905

9/’



1.3 DADOS BANCARIOS

Banco: Banco do Brasil

Agéncia: 0373-5

Numero da Conta: 26.787-2

2) AREA DA ATIVIDADE

Preponderante:
() Assisténcia Social ( X ) Saude ( ) Educacéo ( ) Cultura ( ) Esporte

Secundaria, guando houver: (pode assinalar mais de 1)
() Assisténcia Social ( ) Saude ( ) Educacao ( ) Cultura ( ) Esporte
2.1 NATUREZA DA ORGANIZAGAOQO SOCIAL

( X) Atendimento ( ) Assessoramento ( ) Defesa e garantia de direitos

3) IDENTIFICAGAO DO SERVICO POR PROTECAO
() Basica (X) Especial de Media Complexidade ( ) Especial de Alta Complexidade

4) DESCRIGAO DO SERVICO
Realizar Servico de Promogao da Salde e Cuidado das Pessoas com Cancer, em carater de

“Participacao Complementar’ com a Prefeitura Municipal de Dracena/SP

4.1 TIPO DE SERVIGO/PROJETO
Servigo de Promogao da Saude e Cuidado das Pessoas com Cancer

4.2 IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUGAO DO SERVIGO/PROJETO

A abrangéncia € municipal, 0s servicos séo executados na sua «totalidade e continuos” com periodo
de funcionamento de segunda-feira a sexta-feira, das 13h00 as 17h00.

A Avapac- Associagao de Voluntarios de Apoio ao Paciente de Cancer possul registro do CNES-
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude, sob o N° 2958783, devidamente habilitada e
situada na Avenida Alcides Chacon Couto, 684, bairro Metrépole, no municipio de Dracena/Sp.

4.3 IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS PARA EXECUGAO DO SERVICO/PROJETO

Endereco: Avenida Alcides Chacon couto, n° 684- Bairro Metropole- Dracena/SP
Locado () Proprio ( X)) Cedido ()

Condigdes de acessibilidade:
Sim ( X ) Parcialmente () N&o possul ()

@f
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Indicar as instalagdes fisicas e mobiliarios disponiveis na seguinte tabela

WDescriqéo e quantificagéo dos ambientes disponiveis |Equipamento!m0veis disponiveis para o desenvolvimenﬁ

\do servigo

Salao central de Recepgao

+ —
|(I escrivaninha, 1 telefone, 2 cadeiras pé fixos, 1 cadeira giratoria, | televisao, 1
poltrona de 4 lugares, 18 cadeiras de espera, | bebedouro com suporte, | mesal
plcafé, | mesa suporte revistas, | poltrona madeira, | expositor de artesanatos, 5
escrivaninhas para atendimento, 10 cadeiras avulsas pé fixo, 3 cadeira giratorias, Il
|mesa marmore ¢/ 8 cadeiras, 1 mesa madeira ¢/é cadeiras, 3 mesas avulsas, 2
| armérios de ago, 7 placas divisérias, | mesa de madeira, 3 armarios arquivo, 1
| armario madeira ¢/ 20 gavetas). |

| sala 01(fichario)
|

( 4 armarios arquivo ago, 1 prateleiras ago , 1 balcio, 1 cadeira, | banquinho, 2
armarios 2/portas ago ) |
|

| Sala 02(Atendimento)

(1 armario 2/portas ago, | escrivaninha, | armario fichario, 1 cadeira giratéria, 2
| cadeiras pé fixo, | extensdo telefone, | fax)

Sala 03 (Agendamento) ( 1 escrivaninha, | cadeira giratoria, 2 cadeiras pé fixo, | extensao telefone, | mesal
| | de telefone, | armario 2/portas ago)
(2 escrivaninhas, | cadeira giratoria, 2 cadeiras pé fixo, | telefone movel, I

| Sala 04(Escritrio/Secretaria)

computador, | armario 2/portas a¢os, | armario arquivo). |

!?ala 05(Assisténcia Social)

|20escn'vaninhaa. 2 cadeiras giratoria, | cadeira pé fixo, extensao telefone, ||
computador ¢/ impressora, | armario 2/portas agos, | impressora).

|-sala 06(almoxarifado): 2 armarios 2/portas agos, 2 armarios arquivo aco, I|
escrivaninha, | méaquina xerox, | poltrona, | computador, 3 prateleiras ago, 1 mesinha,
| 2 cdmodas, 1 escrivaninha, |

| Carrinho de mao, 1 telefone, 44 mesas pléstico pleventos, 176 cadeiras plastico p)J

ieventos. 4 cadeiras de banho, 5 cadeiras de rodas, 4 camas hospitalar). _I

|01 Cozinha ( 1 armério de aco, 4 armarios madeira, 1 mesa ¢/ 4 cadeiras, 2 frizer grande, 1
| frizer pequeno, 2 geladeira, 4 mesas de madeira, | pia dom armario a¢o, | banqmnho.|
| 5 fornos, | fogao grande 2/boca, | fogao grande 4/bocas, | forno elétrico, 3 bancadas,
| ¢/ 8 cavaletes, | bebedouro, 2 micro-ondas, ). |
L
| Banheiros

! (10 banheiros), sendo 5 masculinos e 5 femininos — com acessibilidade. |
|

4.4 VAGAS OFERECIDAS PARA O SERVICO

MEDIA SEMANAL R
Servigos/atendimentos Quantidade
Psicologa 15
Servigo de Promogé&o da Saude e Cuidado das Pessoas com Cancer 80 |

4.5 PUBLICO

Pessoas com cancer e suas familias, sem faixa etéaria de idade.
4.6 PERIODO DE FUNCIONAMENTO
Segunda-feira a Sexta-feira das 13h00 as 17h00.
4.7 ABRANGENCIA
Servicos ofertados para o municipio de Dracena/SP, incluindo os distritos de Jamaica e Jacipora.
4.8 OBJETIVO GERAL
Desenvolver acdes de PromogZo da Saude e Cuidado das Pessoas com Cancer, visando

ampliar a autonomia dos usuarios, bem como proporcionar a qualidade de vida e dignidade para
pacientes e familiares, procurando assegurar todo o suporte e seguranca.
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4.9 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Promover melhor qualidade de vida das pessoas com cancer,
-Amenizar as situagdes de sofrimento extremo;

_Oferecer suporte as situagdes de desgaste fisico e emocional;
-Acolhimento e acompanhamento social;

-Desenvolver condi¢des de enfrentamento das situagoes limitantes em tratamentos paliativos;
-Melhor cuidado e convivio familiar;

-Atendimento humanizado ao paciente;

-Conscientizar o paciente no enfrentamento da doenga e no tratamento;
-Assisténcia terapéutica;

-Visita domiciliar;

-Encaminhamento as redes de servicos;

-Orientacdes e informagdes ao paciente e ao familiar,

-Realizagéo de trabalho multisciplinar institucional;

4.10 CONDIGOES E FORMA DE ACESSO AO SERVICO

_Através da rede de atengéo basica em saude do municipio Dracenal/Sp.
-Busca Ativa.

4.11 METODOLOGIA DO SERVICO

A AVAPAC — Associagéo de Voluntarios de Apoio ao Paciente de Cancer foi constituida em 28 de
setembro de 1997, através de um movimento de pessoas com 0 objetivo em ajudar e apoiar as pessoas
com cancer. Suas atividades iniciaram por um grupo de voluntarios e transformada em Associagao em
margo de 1999.

A Entidade tem por finalidade, promover 4 salde, o bem estar fisico, mental e social da pessoa doente
portadora de cancer, através de acdes de assisténcia terapéutica integral, cuja prescrigao esteja em
conformidade com as diretrizes terapéuticas definidas em protocolo clinico para a doenga, com énfase
no atendimento psicolégico que possibilite a melhora da qualidade de vida, com dignidade, igualdade
e integridade, contribuindo com 2 eliminacdo de quaisquer formas de negligencia, discriminagéo,
exploragao, violéncias, crueldade e opressao(Estatuto Social).

As acbes de promogao, prevengao e cuidados da pessoa com cancer, sio executadas na sede da
AVAPAC, na Avenida Alcides Chacon Couto, 684, no bairro Metroépole, por equipe de voluntarios
capazes de fornecerem apoio social basico, bem como por profissionais técnicos de servigo social e
psicologia, a fim de garantir apoio e 0 cuidado integral ao paciente de cancer e de seus familiares,
compreendendo os aspectos psicolégicos, sociais & espirituais ao aspecto clinico do paciente.

A conduta dos cuidados da pessoa com cancer, segue varios principios, como por exemplo, fornecer
alivio para dor e outros sintomas estressantes, assim como oferecer um sistema de apoio para ajudar
a familia a lidar com a doenca do paciente, em seu proprio ambiente, buscando acessar sempre suas
necessidades clinicas, psicossociais e culturais. Enfim, usar uma abordagem interdisciplinar para todos
os pacientes com cancer, com énfase no cuidado integral, paliativo e compativel a cada nivel de
atengao evolutiva da doenca.

Abordagem interdisciplinar:

O Assistente social articula agdes de promogao da saude relacionados ao cuidado integral da pessoa
com cancer, atua como um facilitador & interlocutor das relagdes entre paciente e familiares, orientando
de acordo com as necessidades diagnosticadas, e adotando condutas terapéuticas dinamicas e ativas,
respeitando os limites do proprio paciente frente a sua situagéo e condigdo de fragilidade.

O psicologo atua com 0O objetivo de identificar problemas que possam vir a comprometer o tratamento
da doenca, bem como afetar a vida do paciente e de seus familiares. Os atendimentos psicologicos,
visam minimizar os impactos psicologicos e emocionais que envolvem 0 paciente com cancer. Atraves
de avaliagéo e identificagao precoce, 0 psicélogo trabalha o campo emocional, espiritual e fisicos do
paciente, podendo esses fatores ser a diferenca entre a cura e a sua piora, considerando a carga
devastadora de sintomas fisicos, emocionais e psicologicos que s€ avolumam principaimente em
paciente em estagio terminal. O atendimento psicologico & individual, em sala apropriada e preservagao
da escuta. Os atendimentos a0s acamados ou debilitados, sio em seu domicilio, conforme a
necessidade especifica de cada um. O profissional também acompanha seus familiares, dando-lhes
orientagéo e suporte. Vale lembrar que além das atividades diarias, a equipe interdisciplinar realiza
atendimento domiciliar e participa no cuidado paliativo das pessoas com cancer. Importante destacar
também que a equipe de voluntarios da Associag&o, sao capazes de fornecerem apoio social basico,
além da efetiva participagao na fabricacao de doces, bolachas e artesanatos, a fim de levantar mais
recursos financeiros, que depois sa0 revertidos nas despesas com insumos para a saude do paciente.



4.12 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

As atividades de promogao e cuidado com as pessoas com cancer, visa ampliar a autonomia dos
usuarios, bem como proporcionar a qualidade de vida e dignidade para paciente e familiares,
procurando assegurar todo o suporte e seguranga possivel, através de atividades educativas,
orientacao sobre a alimentagao saudavel e atividades fisicas, e prevencao de fatores de risco, como 0
dano causado pelo uso do tabaco, entre outros fatores de riscos presentes no ambiente.

A Avapac visa a promogéo de atividades e praticas relacionadas a promogao da saude, procurando
sempre manter e criar ambientes favoraveis & salde e a0 desenvolvimento de habilidades individuais
e sociais para o autocuidado da pessoa com cancer, buscando parcerias que propiciem 0
desenvolvimento das agdes de promogao da saude e cuidado das pessoas com cancer, como por
exemplo parceria com 0s cultivadores de alimentos organicos do municipio de Dracena, contratagéo
de profissionais da saude para atividades educativas(palestrantes), e como gestor municipal de saude
do municipio.

Assisténcia com alimentagao: Para uma alimentagdo mais saudavel ao paciente, fornecemos
semanalmente legumes e frutas de preferéncia organicos aos pacientes que estdo submetidos aos
tratamentos mais invasivos, como 0S de quimioterapia e radioterapia, bem como aqueles mais carentes,
pois s30 0s Mais vulneraveis.

Acdes Educativas: Promover a capacitagdo de RH-recursos humanos para efetivar campanhas de
promogao e prevengéo da saude e cuidados com a pessoa com cancer, através de profissionais, e/ou
voluntarios, promovendo palestras, encontros, entre outros meios, sempre visando e considerando 0s
fatores de risco de carater preventivo e sustentavel, sobre varios temas pertinentes a promogao e
prevengdo do cancer, como por exemplo: « Conscientizaggdo de uma alimentagéo adequada, O
sobrepeso, 0 consumo de produtos e alimentos € bebidas com alto teor de sal, calorias, gorduras
saturadas, ou trans e agucar, cuja composi¢ao contenha agentes cancerigenos, pem como mostrar 0s
impactos dos agrotoxicos na saude humana e no ambiente, pbem como o consumo do alcool e tabaco’.
Atividades Fisicas: promover as praticas corporais, uma vez no més, com atividades de danga,
ginastica ou caminhada na sede da Avapac para homens e mulheres.

Auxilio com medicagao: A Avapac oferece de forma suplementar 0S servicos de auxilio com
medicagao em carater transitorio e emergencial.

413) ARTICULAGAO DE REDE

Os servicos ofertados na Associagao de Voluntarios de Apoio a0 Paciente de Cancer, visa a
organizacao dos servigos, e articulagao das acbes de promogao, protegao & prevengéo de saude
com as demais politicas publicas de atengéo basica em saude do municipio Dracena/Sp.

4.14) IMPACTOS ESPERADOS

-Bem-estar emocional e mental do paciente;

-Perspectivas de cura,

-Acolhimento e autossuficiéncia da pessoa doente;

_Fortalecimento do convivio familiar;

Melhoria da qualidade de vida do paciente,

-Redugao de angustias e medo da pessoa doente;

-Suporte mediante as situagdes de desgaste emocional, fragilidade e dor;

-Adaptagao e aceitagao da nova realidade do paciente € seus familiares;

-Protecéao social, cuidados individuais e familiares voltados ao desenvolvimento das autonomias;

4.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Monitoramento e avaliagao sera continuo permitindo ajustar as medidas quando verificado 0 néao
cumprimentos dos objetivos e metas, nao somente durante a execucao desse plano de trabalho, mas
sim durante todo o processo com acompanhamento sistematico e rotineiro. Cabera 2
Associagao com a colaboracao dos funcionarios e diretores 0 acompanhamento das metas e agdes
previstas, sendo mensurado no relatorio todas as acbes, resultados alcangados, € quantidade de

pessoas beneficiadas.
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5) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVIGO/PROJETO:

,F_ﬂ_____——/_

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVICO/PROJETO

Cargo | Quantidade Fonte de recurso

it SISO PSS

. | Carga Horéria i
i , =
Psicologa 'l | 100 | Municipal -
| 01 |
| Servigos de Higienizagao | 01 | 100 | Municipal 4,
' Voluntarios | 50 . - |

L 1 = l | |

6) PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

- RECURSOS HUMANOS |
- e e .
| FOLHA DE PAGAMENTOS (SALARIOS E ENCARGOS) |
Fungdo A Regime de, Salario ~ Fgts | Iss | Pis T13°salario,  Ferias | Total | Previsao |

| | contraggo |  bruto | | | |, | | funcionario| rescisorio |
| - l | |
Psicologa | ¢ RS 'R$ RS 'R$ |RS R$ RS | |
! | | 2.560,25 204,82 217,62 |2560 |2560,25 13.413,67 4252149 |

_ 20.000,00
| Servigos | | | |
de i | RS RS | RS RS | RS | RS | RS

| Higieniza | 12177,00 | 174,16 17613 121,77 |2.177,00 |2.902,66 35.665,80 | l
lg8o | | | | | B
. i
L - . WSS
| (setenta e oito mil, cento e oitenta e sete reais e vinte e nove centavos) .
ik S-S |
OBS: A Entidade n&o oferece beneficios de vale transporte € vale refeigao.
7) MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVIGO/PROJETO
o -
| MATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVICO/PROJETO |
R -« o= sl desb i chanbiuiNIEE e
N § '| Recurso Municipal | Recurso Federal | TOTAL |
| =& ' Valor ‘Valor Anual | Valor Valor Anual | |
| uw
| =° Mensal 'Mensal l |
| Géneros Alimenticios | 0,00 0,00 10,00 10,00 | 0,00 |
. | |
Wedicamentos e R$ 1.801,29 ‘ R$ 21.615,46 0,00 0,00 'R$ 21.615,46 i
| outros insumos ! |
ITﬂ'aterial de higiene & | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
limpeza , ‘ | |_
I 5 —-——'—r_'_—-——-——_——-—-——
Material gréfico para | 0,00 1 0,00 | 0,00 0,00 10,00 .
' campanhas de | | ! | | |
| promogéo e | | | | | |
| prevengdo de salde ]
| Material de escritério | 0,00 | 0,00 10,00 10,00 0,00
 Combustivel 0,00 70,00 0,00 1 0,00 0,00

ﬁ/L'/{(l4/__/_/l/—/|
SUBTOTAL | R$ 1.801,29 R$ 21.615,46 | 0,00 | 0,00 | R$ 21.615,46
l___________._.—l—-——'—'_' ISR ___.___________._._

S B
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8) SERVICOS DE TERCEIROS PARA O SERVIGCO/PROJETO

I_________.___.—-—-—___’__’__’_”——’—
| SERVIGCOS DE TERCEIROS PARA O SERVICO/PROJETO '

-

'_ T
| we Recurso Municipal ' Recurso Federal | TOTAL |
| =t |\lalor "Valor Anual | Valor Valor Anual | |
Eu Mensal ' Mensal ' | i
M,gijgi 0,00 0,00 0,00 -
'| Manutengao de bens | 0,00 0,00 10,00 0 00 0,00 I
moveis |, |
"Manutengéo predial | 0,00 | 0,00 10,00 | 0,00 0,00 |
[ N
||_Seguro veicular 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 10,00
 Seguro predial 10,00 000 10,00 10,00 0,00
_—-,—-—~—,-—~—*/l——
| Servigos contabeis | 0,00 0,00 0. 00 | 0,00 | 0,00
Outros (capacitagdo | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 10,00 |
' de RH)
| SUBTOTAL | 0,00 R$ 0, 00
09) UTILIDADES PUBLICAS PARA O SERVIGO/ PROJETO
]
[ PAGAMENTOS COM UTILIDADES PUBLICAS |
LS Recurso Municipal [Recurso Federal ‘TOTAL '
! :% Valor "Valor Anual | Valor "Valor Anual | |
[_,_Ea Mensal Mensal |
"Agua 0 00 10,00 0,00 10,00 10,00
| Energia 0,00 10,00 | 0,00 | 0 00
| Telefone 0 00 0,00 0,00 10,00 0,00 __|
"Internet 10,00 0,00 0,00 0,00 10,00
'Gas 10,00 10,00 10,00 10,00 70,00 |
'SUBTOTAL 10,00 1 0,00 10,00 70,00 10,00 |
' s l |
10) QUADRO-RESUMO DO SERVIGO/PROJETO
: e e N B — -
- PAGAMENTOS COM U’ UTlLIDADES PUBLICAS
I 5 | Recurso curso Municipal Recurso Federal ' TOTAL
' %5 | Valor Valor Anual |Valor IValor Anual | |
. En | Mensal Mensal
' Recursos Humanos | R$6.51560 RS 578.187,29 | 0,00 | 0 00 'R$ 78. 187 29
|REEUSOBEINTINE 122 —L——~——-——'——__'_——
| Material de | R$ 1.801,29 F’$ 2161546 |0,00 | 0,00 'R$ 21.615,46 |
| Consumo |
e B 4—-———_—|—-——— ! e e
"Material de Terceiros | 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 |
Bl & e BT s TRy
| Utilidade Publica | 0,00 | 0,00 10,00 | 0,00 | 0,00 |

e e S ] ____________._._-—-————
| SUBTOTAL 18.316,89 'R$ 99.802,75 0,00 10,00 'R$ 99.802,75



11) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL
__J_J__fﬁ
. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

I

PERIODO Recurso 'Recurso Estadual | Recurso ' TOTAL ‘
- Municipal : Federal |
1°MES 'R$ 8.316.,89 - . 0,00 i
2°MES R$ 8.316.89 l 10,00 |
'3° MES ~ |R$ 8.316,89 ' | 10,00 ]
#°MES 'R$ 8.316,89 s | 0,00 |
' 5° MES R$ 8.316,89 ' | 0,00

| 6° MES 'R$ 8.316.89 | | 0,00 |
7°MES ~ |R$ 831689 | | 0,00

8°MES ~ [R$ 8.316,89 I T 0,00 B
'9°MES 'R$ 8.316,89 | B 0,00 '-
10° MES R$ 8.316,89 | | 0,00 '
11° MES R$ 8.316,89 | | 0,00

12°MES R$ 8.316,96 | | 000 |
'TOTAL |R$ 99.802,75 0,00 0,00 R$ 99.802,75

12) PERIODO DE EXECUCAO DO PROJETO:

§01/01/2024 |

| |
¥ 31/12/2024/

13) IDENTIFICAGAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO
Nome completo: Rosana Lucia da Silva Quirino
Formacao: Servigo Social
Numero de registro profissional: CRESS/46.905
Telefone para contato: (1 8) 99656 9920
E-mail do coordenador: rosana-quirino@hotmail.com

Dracena, 13 novembro de 2023

Cleusa Maria Cavalari Storto
Presidente



